Okresné stavebné bytové druzstvo v Rimavskej Sobote, ICO: 00173916
Okruzna 50, 979 01 Rimavska Sobota
kontaktné Gdaje: 047/5603400,5603409,5603419

ako prevadzkovatel informacného systému zverejhuje za Ucelom dodrziavania spravodlivosti
a transparentnosti voci dotknutym osobam toto vyhlasenie o ochrane osobnych Udajov pod nazvom

ZASADY OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV
v zmysle ¢ldnku 13 a prisluénych recitdlov Nariadenia Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych os6b pri spractvani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto Gdajov (dalej len ,Nariadenie")
a Zakona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych Udajov
a o zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ,Zakon o ochrane osobnych Udajov")

U&elmi spractivania osobnych Gdajov st ddvody, pre ktoré sa spractvaji osobné tdaje dotknutych

0sO0b (zamestnancov, klientov, vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, najomcov a pod.)
v nasich informaénych systémoch na presne uréenych pravnych zédkladoch. Uely st konkrétne
urcené, vyslovne uvedené a opravnené, priCcom pri spracivani osobnych Gdajov dotknutych oséb
dodrziavame zasadu zakonnosti podla ¢lanku 6 a 9 Nariadenia (jednotlivé GcCely a pravne zaklady
s uvedené v prilohe tychto Zasad ochrany osobnych udajov).

Dotknuté osoby, o ktorych su spracivané osobné uddaje v naSich informacnych systémoch

pre konkrétne vymedzené Ucely si mdzu uplatnit pisomne alebo elektronicky nasledovné prava:

a) Pravo na pristup k osobnym tdajom - ide o pravo ziskat potvrdenie o tom, ¢&i sa spractvaji

Vasde osobné Udaje ako aj pravo ziskat pristup k tymto Gdajom, a to v rozsahu Uéelov
a doby spracuvania, kategorie dotknutych osobnych Gdajov, okruhu prijemcov, o postupe
v kazdom automatizovanom spractivani, pripadne o nasledkoch takéhoto spracuvania.
Ako prevadzkovatel mame pravo pouzit vSetky primerané opatrenia na overenie totoznosti
dotknutej osoby, ktora Ziada o pristup k Udajom, najma v suvislosti s online sluzbami
a identifikatormi (¢lanok 15, recital 63, 64 Nariadenia).

b) Pravo na opravu nespravnych a doplnenie nelplnych osobnych Gdajov (Clanok 16, recital
65 Nariadenia).

c) Pravo na vymaz - ,zabudnutie" tych osobnych Udajov, ktoré uz nie su potrebné na ucely,

na ktoré sa ziskali a spracuvali; pri odvolani sihlasu, na zédklade ktorého sa spraclvanie
vykonava; pri nezdkonnom spraclvani; ak sa osobné (daje ziskavali v suvislosti s ponukou
informacnej spolocnosti (pri defoch), a to za naplnenia podmienok uvedenych v ¢lanku 17,
recital 65, 66 Nariadenia.

d) Pradvo na obmedzenie spracivania je mozZné uplatnit, ak ako dotknutd osoba napadnete

spravnost osobnych U(dajov a ostatnych naleZitosti v zmysle ¢&lanku 18, recitdlu 67
Nariadenia, ato formou docasného presunutia vybranych osobnych U(dajov do iného
systému spraclvania, zamedzenia pristupu pouzivatelov k vybranym osobnym u(dajom
alebo docasné odstranenie spracuvania.

e) Pravo na prenosnost osobnych Udajov je prdvo Vami poskytnuté osobné (daje do nasich

informacénych systémov na zaklade suhlasu alebo plnenia zmluvy preniest k dalSiemu
prevadzkovatelovi v Struktirovanom, beZne pouzivanom a strojovo Citatelnom formate,
pokial je to technicky mozné aj za naplnenia podmienok ¢lanku 20, recitadlu 68 Nariadenia
v pripade, ak sa spraclvanie vykonava automatizovanymi prostriedkami. Uplathovanim

tohto prava nie je dotknuty ¢&ldnok 17 Nariadenia. Prdvo na prenosnost Udajov



sa nevztahuje na spracivanie nevyhnutné na splnenie Ulohy realizovanej vo verejnom
zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam ako prevadzkovatelovi.

f) Bez toho, aby boli dotknuté akékolvek iné spravne alebo sidne prostriedky napravy, mate
ako dotknutd osoba pravo podat vzmysle &lanku 77 Nariadenia staznost Uradu
na ochranu osobnych Udajov SR, ak sa domnievate, ze spraclvanie osobnych Udajov, ktoré

sa Vas tykajl, je v rozpore s Nariadenim alebo Zakonom o ochrane osobnych Udajov.

Ako dotknutd osoba mate tiez pravo kedykolvek namietat z dévodov tykajlucich sa konkrétnej
situacie proti spracivaniu Vasich osobnych (dajov, ktoré si nevyhnutné na splnenie Ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej nam
ako prevadzkovatelovi a taktiez ak je spraciivanie nevyhnutné na Uclely opravnenych zaujmov,
ktoré sledujeme ako prevadzkovatel alebo tretia strana (okrem spractvania vykonavanom organmi
verejnej moci pri plneni ich Uloh), s vynimkou pripadov, ked nad takymito zaujmami prevazuju
Vase zaujmy alebo zakladné prava a slobody ako dotknutej osoby, ktoré si vyZaduju ochranu
osobnych Udajov (najmé ak je dotknutou osobou dieta).

Okresné stavebné bytové druZstvo v Rimavskej Sobote, Okruzna 50, 979 01 Rimavska
Sobota prijalo ako prevadzkovatel informacného systému vsetky primerané personalne,
organizacné a technické opatrenia za Ucelom maximalnej ochrany Vasich osobnych udajov s ciefom
v ¢o najvacsej miere znizit riziko ich zneuzitia, Uniku a podobne. V zmysle naSej povinnosti
vyplyvajlcej z ¢lanku 34 Nariadenia Vam ako dotknutym osobam oznamujeme, Ze ak nastane
situacia, ze ako prevadzkovatel porusime ochranu VasSich osobnych Udajov sp6sobom, ktory
pravdepodobne povedie k vysokému riziku porusenia prav a slobéd fyzickych os6b, bez zbyto¢ného
odkladu Vam tuto skuto¢nost oznamime.

UPOZORNENIE: Z dovodu dodrziavania zasady minimalizacie si vSetky Vami poskytnuté osobné
Udaje len nevyhnutnou zakonnou alebo zmluvnou poziadavkou pre naplnenie Ucelu ich
spractvania. Neposkytnutie povinnych (dajov nevyhnutnych na uzatvorenie zmluvy mdZe mat za

nasledok neuzavretie zmluvného vztahu.

Pokial' s Vase osobné Udaje spracluvané na zaklade suhlasu podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a)

Nariadenia a zakona o ochrane osobnych Udajov, ako dotknutd osoba, mate tiez pravo kedykolvek

odvolat udeleny sthlas so spracovanim osobnych Gdajov, a to aj pred uplynutim doby, na ktort bol

tento suhlas udeleny, a to nasledujicimi spésobmi:

a) emailovou Ziadostou zaslanou na adresu : Okresné stavebné bytové druzstvo, Okruznd 50, 979
01 Rimavska Sobota

b) telefonicky 047/5603400, 5603409 alebo 5603419

c) zaslanim pisomnej ziadosti na adresu sidla prevadzkovatela s uvedenim textu ,GDPR -
odvolanie suhlasu" na obalke.

Odvolanie suhlasu neméa vplyv na zakonnost spracivania vychadzajiceho zo sthlasu pred jeho

odvolanim.

V pripade akychkolvek otdzok suvisiacich s ochranou Vasich osobnych Udajov vratane uplatnenia
Vasich prav v zmysle Nariadenia a Zakona o ochrane osobnych Udajov Vas prosime, aby ste nas
kontaktovali na nasu mailovl adresu nociarova@osbdrs.sk , organizacne@osbdrs.sk alebo Cislo
047/5603409, 5603419




alebo sa obratte na nasu externl( zodpovednl osobu, G & Partners s.r.o., Mudrofiova 29, 040 01

Kosice, e-mail: info@ochranaosobnychudajov.eu

Priloha k Zédsadédm ochrany osobnych tdajov

UDAJE O JEDNOTLIVYCH UCELOCH SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

1 PERSONALNA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Plnenie povinnosti zamestndvatela sulvisiacich s pracovnym

pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zéklade dohdd

o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane

agendy pracovnej zdravotnej sluzby, agendy zvySovania

kvalifikdcie zamestnancov a predzmluvnych vztahov. V ramci

predmetného informacného systému dochadza k plneniu

hlavného Gcelu aj prostrednictvom:

a) vedenia osobnej agendy zamestnancov v pracovnopravnom
pomere alebo inom obdobnom pravnom vztahu,

b) spractivania agendy prijimania zamestnancov do pracovného
pomeru a skoncenia pracovného pomeru,

c) spracuvania potrebnych Statistickych vykazov,

d) komplexné zabezpecenie primarnej starostlivosti
o0 zdravie zamestnancov na pracovisku v zmysle platnej
legislativy z dévodu prevencie chor6b z povolania, pracovnych

urazov a udrzanie pracovnej a funkcénej sposobilosti
zamestnancov v priebehu ich zamestnania (praceschopnosti).
e) zvySovanie kvalifikdcie zamestnancov - ich vzdelavanie

prostrednictvo, vykonavania Skoleni, pridelovania certifikatov,
opravneni i preukazov, a to za ucelom komplexného
zabezpecenia ochrany bezpecnosti a zdravia zamestnancov pri
praci. Dotknutym osobam su na zaklade absolvovaného typu
vzdelavania vydavané preukazy na obsluhu motorovych
vozidiel alebo technickych zariadeni, pripadne na iné ucely
(napr. praca vo vyskach a pod.). Je vedend evidencia o
vykonanom vzdelavani, vykonanych kontrolach a overeniach
platnosti udelenych opravneni pri riadeni, prevadzke, obsluhe,
udrzbe a opravach vozidiel, technickych zariadeni a podobne.

Nazov informacného systému

IS Personalna agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Personalistika:

Plnenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Pravnym zakladom spraclivania osobnych Udajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 552/2003 Z.
z. ovykone prac vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z.
o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢&. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zdkona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢.650/2004 Z. z. o doplnkovom
dochodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR




¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢&. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani v zneni neskorsich
predpisov, zakon o ochrane osobnych Udajov a sUvisiace pravne
predpisy v plathnom zneni, zdkon NR SR ¢&. 152/1994 Z. z. o
socialnom fonde a o zmene a doplneni zakona NR SR ¢. 286/1992
Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsSich predpisov, zakon
NR SR ¢&. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni,
zdkonom NR SR ¢. 570/2005 Z. z. o brannej povinnosti, zdkonom
NR SR ¢&. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelov v zneni
neskorsich predpisov, zakonom NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o
ochrane pred poziarmi, zakonom NR SR ¢&. 124/2006 Z. z. o
bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci, zakonom ¢&. 355/2007 Z.
z. o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a suvisiacimi
pravnymi predpismi, zmluvy slvisiace s personalnou a mzdovou
agendou zamestnancov (napr. Dohoda o zrazkach zo mzdy,
Dohoda o zasielani vyplatnych pasok...).

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia
v spojeni s § 78 zdkona NR SR ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Gdajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Zvysovanie kvalifikacie zamestnancov:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

§ 153-155 Zakona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni
neskorsich predpisov.

Pracovna zdravotna sluzba:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon ¢. 577/2004 Z. z. o rozsahu zdravotnej starostlivosti
uhradzanej na zaklade verejného zdravotného poistenia
a o Uhradach za sluzby suvisiace s poskytovanim zdravotnej
starostlivosti v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 578/2004 Z.
z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o
zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 448/2007 Z. z. o podrobnostiach o faktoroch prace a
pracovného prostredia vo vztahu ku kategorizacii prac z hladiska
zdravotnych rizik a o nalezitostiach navrhu na zaradenie prac do
kategorii, Vyhlaska Ministerstva zdravotnictva Slovenskej
republiky ¢. 208/2014 Z. z. o podrobnostiach o rozsahu a naplni
vykonu pracovnej zdravotnej sluzby, o zlozeni timu odbornikov,
ktori ju vykonavaju a o poziadavkach na ich odborni spésobilost.

Kategérie prijemcov

Sprostredkovatel’ na spraclvanie agendy pracovnej zdravotnej
sluzby, organy verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla
prisluénych pravnych predpisov, Zdravotné poistovne, doplnkové
dochodkové sporitelne, doplnkové spravcovské spoloc¢nosti,

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

predmet archivacie pocet rokov
Lehoty na vymazanie os. Udajov A 70 od
osobné spisy zamestnancov .
narodenia
Evidencia pracovnej zdravotnej sluzby 10

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

uchadzacli o zamestnanie na zaklade vypisaného vyberového
konania, zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov,
vyzivované deti zamestnancov, rodi¢ia vyzivovanych deti
zamestnancov, blizke osoby, byvali zamestnanci, clenovia
predstavenstva a kontrolnej  komisie, zastupcovia vlastnikov




bytov




2 MZDOVA AGENDA ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

PInenie povinnosti zamestnavatela suvisiacich s pracovnym

pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade dohdd

o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru). V ramci

predmetného informacného systému dochadza k plneniu

hlavného Gcelu aj prostrednictvom:

a) spracuvania potrebnych Statistickych vykazov,

b) realizovania spraclvania miezd a vedenia prislusnej evidencie
v zmysle mzdovych predpisov,

c) vykonavania zrazky zo mzdy vodi statu a inym subjektom
podla prislusnych zakonov,

d) pripravy podklady pre tvorbu rozpoctu v oblasti miezd,

e) vedenia mzdovej agendy zamestnancov prevadzkovatela IS
pre UcCely pracovnopravne, mzdové apre Ucely
nemocenského, zdravotného a socidlneho zabezpeclenia
adane zprijmov zo zavislej <cinnosti fyzickych 0s6b
v pracovhom pomere v zmysle Zakonnika prace a vedenia
agendy pre potreby ich odmenovania a s tym suvisiace Ukony.

Nazov informacného systému

IS Mzdova agenda zamestnancov

Pravny zaklad

Mzdy:

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Préavnym zakladom spraclivania osobnych U(dajov je Ustava
Slovenskej republiky, zakon NR SR ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnik
prace v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 552/2003 Z.
z. ovykone prac vo verejnom zaujme v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢&. 553/2003 Z. z. o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zdkon NR SR ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov
v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 563/2009 Z. z.
o sprave dani (danovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 461/2003
Z. z. o socidlnom poisteni v zneni neskorsich predpisov, zakon NR
SR ¢&. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zakona NR SR ¢. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni
neskorsich predpisov, zakon NR SR ¢. 462/2003 Z. z. o nahrade
prijmu pri docasnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢.650/2004 Z. z. o doplnkovom
dochodkovom sporeni v zneni neskorsSich predpisov, zakon NR SR
¢. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich
predpisov, zakon NR SR ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti
v zneni neskorsich predpisov, zdkon NR SR ¢&. 82/2005 Z. z.
o nelegalnej praci a nelegdlnom zamestnavani v zneni neskorsich
predpisov, zakon o ochrane osobnych Udajov a sUvisiace pravne
predpisy v plathom zneni, zdkon NR SR ¢. 152/1994 Z. z. o
socialnom fonde a o zmene a doplneni zdkona NR SR ¢. 286/1992
Zb. o daniach z prijmov v zneni neskorsSich predpisov, zakon
NR SR ¢&. 43/2004 Z. z. o starobnom dochodkovom sporeni,
zdkonom NR SR¢E. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi,
zdkonom NR SR ¢&. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci, zakonom ¢. 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia a suvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci, Statnej a verejnej spravy podla prislusnych
pravnych predpisov, Zdravotné poistovne, doplnkové déchodkové
sporitelne, doplnkové spravcovské spolo¢nosti

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

mzdové listy - 50 rokov od narodenia
vyplatné listiny - 10 rokov




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

zamestnanci, manzelia alebo manzelky zamestnancov,
vyzivované deti zamestnancov, rodi¢ia vyzivovanych deti
zamestnancov, blizke osoby, byvali zamestnanci

3 AGENDA BOZP ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Plnenie povinnosti zamestndvatela sulvisiacich s pracovnym
pomerom alebo obdobnym vztahom (napriklad na zaklade dohdd
o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru) vratane
agendy bezpecnosti aochrany zdravia pri praci. V ramci
predmetného informacného systému dochadza k plneniu
hlavného Ucelu aj prostrednictvom komplexného zabezpecenia
BOZP a s tym suvisiace ukony ako vedenie evidencie a registracie
pracovnych Urazov, ako aj evidencia z vykonanych kontrol
dodrziavania predpisov BOZP, skoleni zamestnancov a podobne.

Nazov informacného systému

IS Agenda BOZP zamestnancov

Pravny zaklad

BOZP: Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela
v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon ¢. zakon ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane
zdravia pri praci a ozmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov, Vyhlaska ¢. 500/2006 Z. z. MPSVaR,
ktorou sa ustanovuje vzor Zaznamu o registrovanom pracovnom
Uraze, zakon NR SR ¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v
zneni neskorsich predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategérie prijemcov

Sprostredkovatel' agendy BOZP, organy verejnej moci, Statnej
a verejnej spravy podla prislusnych pravnych predpisov,
Zdravotné poistovne, doplnkové dbchodkové sporitelne,
doplnkové spravcovské spoloc¢nosti

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Evidencia BOZP - 5 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

NeuskutoCnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

zamestnanci, byvali zamestnanci

4 EKONOMICKO-UCTOVNA AGENDA

Ucel spractivania osobnych udajov

Ucelom spractivania osobnych Gdajov je spracivanie objednavok,
doslych faktir a fakturacia odberatelom, styk s bankou, vedenie
pokladne, zabezpeCovanie hotovostnych prijmov a vydavkov,
skladové hospodarstvo, evidencia investicného majetku (vratane
automatického odpisovania) a drobného majetku, vedenie
jednoduchého/podvojného Uctovnictva organizacie.

Nazov informacného systému

IS Ekonomicko-uc¢tovna agenda

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon ¢&. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich
predpisov, zakon ¢. 222/2004 Z. z. o dani z pridanej hodnoty v
zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych (dajov aozmene a doplneni niektorych zakonov,
zdkon ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢&. 152/1994 Z. z. o
socidlnom fonde a o zmene a doplneni zakona ¢. 286/1992 Zb.
o daniach z prijmov v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢.
311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,
zakon ¢. 400/2009 Z. z. o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov, zakon C.
513/1991 Zb. Obchodny zédkonnik v zneni neskorsich predpisov,

Kategorie prijemcov

- organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

fyzické osoby - =zamestnanci prevadzkovatela, dodavatelia
a odberatelia - fyzické osoby, zamestnanci dodavatelov
a odberatelov, zastupcovia dodavatelov a odberatelov,
zastupcovia vlastnikov bytov, vlastnici bytov a nebytovych
priestorov v bytovom dome, najomcovia bytov a nebytovych

priestorov, klienti (objednavatelia oprav a udrzby)

5 EVIDENCIA VLASTNIKOV BYTOV A NEBYTOVYCH PRIESTOROV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych (dajov je spracivanie osobnych
Udajov fyzickych os6b - vlastnikov bytov a nebytovych priestorov
zdbvodu vedenia evidencie zmluvnych vztahov medzi
prevadzkovatelom IS ako spravcom na jednej strane a vlastnikom
bytu alebo nebytového priestoru na druhej strane.

Nazov informacného systému

Evidencia vlastnikov bytov a nebytovych priestorov

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych
priestorov v zneni neskorsich predpisov, Zmluvou o vykone spravy
uzavretou podla § 8a zakona NR SR ¢. 182/1993 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
bankové institicie (v pripade, ak bytovy dom cCerpa Uver
a dojde ku zmene vlastnika bytu alebo nebytového priestoru),
zastupcovia bytového domu, Statisticky Urad, financna kontrola,
katastralny Urad, sudy, organy cinné v trestnom konani, posta

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

20 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategodrie dotknutych os6b

vlastnici bytov a nebytovych priestorov v bytovom dome

6 EVIDENCIA DLZNIKOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych Udajov je vymahanie pohladavok:
od dlznikov - vlastnikov bytov a nebytovych priestorov, ktori si
nesplnili povinnost vodi prevadzkovatelovi IS ako aj ostatnym
vlastnikom bytov a nebytovych priestorov v bytovom dome a
neodvadzali pravidelné mesacné platby prevadzkovatelovi IS.

Nazov informacného systému

Evidencia dlznikov

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych
priestorov v zneni neskorsich predpisov, Zmluvou o vykone spravy
uzavretou podla § 8a zakona NR SR ¢. 182/1993 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov,

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
zastupcovia bytového domu, Statisticky Urad, financna kontrola,
katastralny Urad, sudy, organy dcinné v trestnom konani,
sprostredkovatel

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

20 rokov




Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

dlznici

7 EVIDENCIA NAJOMCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych (dajov je spracuvanie osobnych
Udajov fyzickych os6b v ramci najmu bytov, nebytovych priestorov
a spolocnych =zariadeni a spolonych casti bytového domu v
zmysle Zmluvy o ndjme uzavretej podla zakona 116/1990 Zb. v
zneni neskorsich predpisov medzi prevadzkovatelom IS a fyzickou
osobou - najomcom.

Nazov informacného systému

Evidencia ndjomcov

Pravny zaklad

Plnenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Zmluva o najme nebytovych priestorov uzavretou v zmysle zédkona
¢. 116/1990 Zb. v zneni neskorsich zmien a doplnkov

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, sudy,
danovy Urad, organy ¢inné v trestnom konani

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

20 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

najomcovia

8 EVIDENCIA CLENOV BYTOVEHO DRUZSTVA

Ucel spractivania osobnych udajov

Ucelom spractivania osobnych udajov je spractvanie osobnych
Udajov o fyzickych osobach - c¢lenoch Okresného stavebného
bytového druzstva v Rimavskej Sobote, Okruzna 50, 979 01
Rimavska Sobota.

Nazov informacného systému

Evidencia ¢lenov bytového druzstva

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia v nadvéznosti na Obchodny zakonnik,
Stanovy bytového druzstva.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov, sudy,
organy ¢inné v trestnom konani

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

20 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

¢lenovia druzstva

9 ZASTUPCOVIA VLASTNIKOV BYTOV

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spraclvania osobnych Uudajov je vedenie databazy
zastupcov vlastnikov bytov a nebytovych priestorov v sprave
bytového druzstva.

Nazov informacného systému

IS Zastupcovia vlastnikov bytov

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon NR SR ¢. 182/1993 Z. z. o vlastnictve bytov a nebytovych
priestorov v zneni neskorsich predpisov, v § 8a bod 5 ,Styk
vlastnikov bytov a nebytovych priestorov v dome so spravcom
zabezpeluje zastupca vlastnikov zvoleny na schodzi vlastnikov
bytov a nebytovych priestorov v dome."

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

zastupcovia vlastnikov bytov




10 EVIDENCIA KLIENTOV (OPRAVY, UDRZBA)

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclivania osobnych Udajov je spractvanie osobnych
Udajov o fyzickych osobach - klientoch, ktorym su poskytované
opravy a udrzby rézneho druhu.

Nazov informacného systému

Evidencia klientov (opravy, udrzba)

Pravny zaklad

Plnenie zadkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia v nadvaznosti na Obciansky zakonnik,
Obchodny zakonnik.

Kategdrie prijemcov

Organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov,
sprostredkovatel, auditor, Statisticky Urad, vlastnici bytového
domu (ak je oprava realizovana z fondu oprav bytového domu)

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

klienti (objednavatelia oprav a udrzby)

11 ZABEZPECOVANIE BOZP PRE EXTERNE OSOBY

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych tdajov v rdmci predmetnej agendy
je zabezpecCovanie bezpecCnosti a ochrany zdravia pri praci -
organizacia vstupnych Skoleni, vySetrovanie Grazov na pracovisku
ich registracia a evidencia u externych fyzickych os6b, ktoré
vstupili do priestorov prevadzkovatela.

Nazov informacného systému

IS Zabezpecovanie BOZP pre externé osoby

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon NR SR €. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon NR SR
¢. 314/2001 Z. z. o ochrane pred poziarmi, v zneni neskorsich
predpisov a jeho vykonavacie predpisy.

Kategorie prijemcov

Sprostredkovatel' agendy BOZP, organy verejnej moci podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

3 az 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa.

Kategorie dotknutych os6b

vSetky externé
prevadzkovatela

osoby, ktoré vstupuji do priestorov

12 EVIDENCIA UCHADZACOV O ZAMESTNANIE

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclivania osobnych Gdajov v rdmci predmetnej agendy
je vedenie databazy uchadzatov o zamestnanie, ktori
prevadzkovatelovi IS zaslali Ziadosti o prijatie do zamestnania, a
to dobrovolhe, bez vypisaného vyberového konania.

Nazov informacného systému

IS Evidencia uchadzacov o zamestnanie

Pravny zaklad

Suhlas dotknutej osoby podla ¢lanku 6 ods. 1 pism. a) Nariadenia
a zakona o ochrane osobnych Udajov, pricom dotknuta osoba ma
pravo kedykolvek odvolat svoj suhlas. Odvolanie sthlasu nema
vplyv na zdkonnost spracivania vychadzajiceho zo sthlasu pred
jeho odvolanim.

Kategorie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok od konca roka, v ktorom bola prijata Ziadost

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

uchadzadi o zamestnanie




13 EVIDENCIA KLIENTOV (INTERNET)

Ucel spractivania osobnych tdajov

U&elom spractivania osobnych udajov v ramci predmetnej agendy
je spracuvanie osobnych Udajov o fyzickych osobach - klientoch,
ktori si u prevadzkovatela IS objednali dodanie pripojenie
a poskytovanie internetovej alebo inej sluzby za podmienok
dojednanych v Zmluve o poskytovani sluzieb a pripojeni k sieti.

Nazov informacného systému

Evidencia klientov (internet)

Pravny zaklad

Plnenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.
Zmluva o poskytovani sluzieb a o pripojeni k sieti v zmysle § 44
anasl. Z. ¢. 351/2011 Z. z. Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom, § 273 zak. ¢. 513/1991 Zb. Obchodnym zakonom.

Kategorie prijemcov

organy verejnej moci podla prislusnych pravnych predpisov

Cezhrani¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Zmluvy - 10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych oséb

fyzické osoby - ziadatel (FO, ktora poziadala o uzatvorenie zmluvy
na poskytovanie sluzby), Ucastnik - FO, ktora uzavrel
s prevadzkovatelom Zmluvu o poskytovani sluzieb a o pripojeni
k sieti.

14 PRAVNE VZTAHY A VYMAHANIE POHI'ADAVOK

Ucel spractivania osobnych tdajov

Ucelom spracltivania osobnych Udajov je zabezpelenie vedenia
pravnej agendy (napr. prvostupnové konanie, vybavovanie
opravnych  prostriedkov, vybavovanie sudnych sporov,
zastupovanie v pravnych veciach, uplatiovanie rozhodnuti
o nahradach skéd, vymahanie nahrad $kod, uplatfiovanie
zavazkov zo zmllv, navrhovanie opatreni s organizano-pravnym
dosahom, atd.), zabezpelenie vymahania pohladavok od
diznikov.

Nazov informacného systému

IS Pravne vztahy a vymahanie pohladavok

Pravny zaklad

Plnenie zdkonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zakon ¢. 460/1992 zb. Ustava Slovenskej republiky v zneni
neskorsich predpisov, zakon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik
v zneni neskorsich predpisov, zdkon ¢. 99/1963 Zb. Obciansky
sudny poriadok, Zakon NR SR C. 300/2005
Z. z. Trestny zadkon, Zakon NR SR ¢&. 301/2005 Z. z. Trestny
poriadok, Zakon SNR ¢&. 71/1967 Spravny poriadok, Zakon ¢.
233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej cinnosti
(Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni niektorych zakonov v
zneni neskorSich predpisov, Zakon NR SR ¢. 7/2005 Z. z. o
konkurze a resStrukturalizacii a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon NR SR ¢. 153/2001
Z. z. o prokurature v zneni neskorsich predpisov, Zakon NR SR C.
372/1990 Zb. o priestupkoch v platnom zneni, - zakon .
586/2003 Z. z. o advokacii a o zmene a doplneni zakona ¢.
455/1991 Zb. o zivhostenskom podnikani (zivnostensky zakon) v
zneni neskorsich predpisov, zakon o ochrane osobnych Udajov
a sUvisiace pravne predpisy v plathom zneni, Zakon NR SR ¢.
2/2017 ktorym sa meni a dopifa zdkon NR SR
¢. 233/1995 Z. z. o sudnych exekutoroch a exekucnej Cinnosti
(Exekucny poriadok) a o zmene a doplneni dalSich zakonov v

zneni  neskorsich predpisov  a ktorym sa menia
a doplnaju niektoré zakony.
Kategorie prijemcov - sprostredkovatel,

- sudne organy,

- exekutorské urady,

- organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov,

- zamestnanci prevadzkovatela IS,

- dlznici,

- protistrany v sporoch,




- iné fyzické osoby v postaveni ucastnikov konania,
- vlastnici bytov (zékon ¢. 527/2002 Z.z. o dobrovolnych
drazbach).

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

15 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

- zamestnanci prevadzkovatela IS,

- dlznici,

- protistrany v sporoch,

- iné fyzické osoby v postaveni Uucastnikov konania,
- zamestnanci prevadzkovatela - dlznici.

15 MONITORING ZAMESTNANCOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych udajov je monitorovanie
zamestnancov z dobvodu sledovania dodrZiavania pracovnej
discipliny v zmysle § 13 ods. 4 Zakonnika prace, a to
prostrednictvom sledovania polohy a pohybu prostrednictvom
GPS zariadenia v sluzobnych motorovych vozidlach.

Nazov informacného systému

IS Monitoring zamestnancov

Pravny zaklad

Pravny zaklad spraclUvania osobnych Udajov v predmetnom IS
predstavuje Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism.
f) Nariadenia v spojeni s § 13 ods. 4 Zakonnika prace.

Kategorie prijemcov

Nie su.

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Bez zaznamu

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

— zamestnanci prevadzkovatela IS

16 EVIDENCIA ZASTUPCOV DODAVATELOV A ODBERATELOV

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spraclvania osobnych tdajov v rdmci predmetnej agendy
je vedenie databazy =zastupcov, respektive zamestnancov
dodavatelov a odberatelov z dévodu plnenia ich pracovnych,
sluzobnych a funkénych povinnosti a zabezpecenia plynulych
dodavatelsko-odberatelskych vztahov.

Nazov informacného systému

Evidencia zastupcov dodavatelov a odberatelov

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢l. 6 odst. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym opravnenym zaujmom je zabezpelenie kontinualnej
a efektivnej komunikacie  so  zastupcami dodavatelov
a odberatelov.

Kategérie prijemcov

Nie su

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

Do 30 dni odo dna skoncenia dodavatelsko-odberatelskych
vztahov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

NeuskutoCnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzicka osoba - zastupca (zamestnanec) dodavatela, odberatela

17 EVIDENCIA SzCO

Ucel spractivania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych tdajov v rdmci predmetnej agendy
je priprava a vedenie dodavatelsko-odberatelskych vztahov so
samostatne zarobkovo cinnymi osobami. V ramci predmetnej
agendy sU vedené zmluvné vztahy, faktiry a objedndvky,
evidencia dodavok a odberov tovarov, sluzieb a pod.

Nazov informacného systému

Evidencia SZCO

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.

Zmluva medzi prevadzkovatelom a SzZCO povolend Ustavou
Slovenskej republiky, Obcianskym zakonnikom, Obchodnym
zakonnikom, Zakon c. 455/1991 Zb., Zakonom




o zivnostenskom podnikani (zivhostensky zakon)

a suvisiacimi pravnymi predpismi.

Kategdrie prijemcov

organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

10 rokov po skonéeni zmluvného vztahu z dévodu evidencie
v ramci Uctovnej agendy

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

NeuskutoCnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

odberatel/dodavatel - samostatne zarobkovo ¢inna osoba

18 UPLATNOVANIE PRAV DOTKNUTYCH OSOB

Ucel spractivania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych tdajov v rdmci predmetnej agendy
je  vybavovanie  ziadosti fyzickych  0s6b  smerujlcich
k uplatnovaniu ich prav ako dotknutych oséb v zmysle Nariadenia
Eurdpskeho parlamentu aRady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych o0s6b  pri spracivani osobnych U(dajov a o volhom
pohybe takychto udajov.

Nazov informacného systému

IS Uplatfiovanie prav dotknutych osob

Pravny zaklad

PInenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia v sulade s ¢l. 15 az 22 a 34 Nariadenia
Eurdopskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych os6b  pri spracivani osobnych udajov a o volhom
pohybe takychto (dajov, Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane
osobnych Udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Kategorie prijemcov

- organy statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

1 rok odo dna vybavenia ziadosti

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategodrie dotknutych os6b

fyzickd osoba, ktord sa ako dotknutd osoba v ramci
prevadzkovatelom vymedzenych Ucelov obrati
na prevadzkovatela so Ziadostou uplatnit svoje prava

19 REKLAMACIE

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spracivania osobnych Udajov fyzickych o0s6b -
zakaznikov je zabezpeéenie fungovania pravnych vztahov medzi
prevadzkovatelom a dotknutou osobou, pri vybavovani
reklamacii, tykajlcich sa spravnosti a kvality tovaru a sluzieb
poskytovanych prevadzkovatelom.

Nazov informacného systému

IS Reklamacie

Pravny zaklad

PInenie zmluvy v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. b) Nariadenia.

Kipna zmluva medzi dotknutou osobou a prevadzkovatelom.
Kupno-predajné vztahy a procesy sa riadia VSeobecnymi
obchodnymi podmienkami prijatymi prevadzkovatelom v zmysle
Zakona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorsich
predpisov, zakona ¢&. 108/2000 o ochrane spotrebitela pri
podomovom a zasielkovom predaji, zakona ¢. 102/2014 o

ochrane spotrebitela pri predaji tovaru alebo poskytovani sluzieb.

Kategorie prijemcov

- organy Statnej spravy, verejnej moci a verejnej spravy podla
prislusnych pravnych predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na archivaciu os. Udajov

10 rokov

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

- Zakaznici, ktori si voéi prevadzkovatelovi uplatnili pravo na
reklamaciu tovarov (produktov/sluzieb).




20 POSKYTOVANIE DOKUMENTOV ORGANOM VEREJNEJ MOCI

Ucel spractivania osobnych Gdajov

Ucelom spractivania osobnych Gdajov v rémci predmetnej agendy
je poskytovanie dokumentov organom verejnej moci, ktoré mézu
obsahovat osobné Gidaje dotknutych osdb.

Nazov informacného systému

IS Poskytovanie dokumentov orgdnom verejnej moci

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia. V ramci vSetkych pravnych zakladov,
ktoré prevadzkuje prevadzkovatel mo6ze orgadn verejnej moci
vyzadovat na zédklade sudinnosti.

Kategorie prijemcov

Organy verejnej moci spravy podla prislusnych pravnych
predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

V zmysle Planu jednoduchej Struktiry clenenia registratlry

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

fyzické osoby, ktorych osobné (daje sa spracuvaju

v dokumentacii prevadzkovatela

21 KAMEROVY SYSTEM

Ucel spractivania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych tdajov v rdmci predmetnej agendy
je monitorovanie priestorov kamerovym systémom z dovodu
ochrany majetku prevadzkovatela pred kradezou, vlamanim,
lipezou, resp. inym vandalizmom ako aj zabezpeclenie
bezpecnosti prevadzkovatela a dotknutych osob.

Nazov informacného systému

IS Kamerovy systém

Pravny zaklad

Opravneny zaujem v zmysle ¢lanku 6 ods. 1 pism. f) Nariadenia.
Hlavnym  opravnenym  zaujmom je ochrana majetku
prevadzkovatela pred kradezou, vlamanim, lipezou, resp. inym
vandalizmom ako aj zabezpeclenie bezpecnosti prevadzkovatela
a dotknutych osob.

Kategorie prijemcov

Organy ¢inné v trestnom konani

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

72 hodin odo dna nasledujucom po dni, v ktorom bol zdznam
vyhotoveny. V pripade, Ze nasleduju po sebe viac ako 3 dni
pracovného pokoja, vyhradzuje si prevadzkovatel prediZenie
tejto doby na 120 hodin.

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategorie dotknutych os6b

fyzické osoby, ktoré vstupili do priestorov prevadzkovatela, ktoré
s monitorované kamerovym systémom

22 POSKYTNUTIE KAMEROVEHO ZAZNAMU ORGANOM PRESADZOVANIA PRAVA

Ucel spractivania osobnych udajov

Ucelom spractvania osobnych tdajov v rdmci predmetnej agendy
je poskytovanie obrazového zaznamu z kamerového systému
organom presadzovania prava v pripade vySetrovania.

Nazov informacného systému

IS Poskytnutie kamerového zaznamu organom presadzovania
prava

Pravny zaklad

Plnenie zakonnej povinnosti prevadzkovatela v zmysle ¢lanku 6
ods. 1 pism. c) Nariadenia.
Zakon €. 172/1993 Z. z. o policajnom zbore.

Kategorie prijemcov

Organy presadzovania prava podla prislusnych pravnych
predpisov

Cezhranic¢ny prenos os. Udajov

Neuskutocnuje sa

Lehoty na vymazanie os. Udajov

72 hodin odo dna nasledujucom po dni, v ktorom bol zdznam
vyhotoveny

Informacia o existencii
automatizovaného rozhodovania
vratane profilovania

Neuskutocnuje sa

Kategoérie dotknutych os6b

fyzické osoby, ktoré si sti¢astou obrazového zdznamu




